
青森県の臨床研修医採用状況

弘前大学地域枠卒医師の増加により、臨床研修医採用数も増加している。

⇒今後、更に臨床研修医採用数を増やしていくためには、弘前大学地域枠卒医師以
外の採用も増やしていくことが必要。

１ 臨床研修医採用数のうち、弘前大学・地域枠卒業者数

0 0 0 0

18 23
33

46 45 49 49 46
55

47
60 55 59 62

40 35
43

34

19
18

14

16
7

10 11
11

9

10

9

5

11
16

23
27

23 36 28
31 22

31

31 21 16 23
22

22

25

12

17
13

63 62
66

70
65

72 69

93

83
80

76
80

86

79

94

72

87
91

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

100

H20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 R2 3 4 5 6 7

弘前大学地域枠卒 弘前大学卒（地域枠以外） 弘前大学以外

(人)

資料７－２

1



青森県の臨床研修医採用状況

本年度については、卒後３年目（専攻医採用時）の専攻医の県外流出が止まってお
り、本県の魅力向上に係る継続的な取組の成果が上がってきているものと考えられ
る。

２ 専攻医採用数と、臨床研修医採用数との比較
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